Priloha ¢&. 12

Monitorovacia sprava programovej Struktiury za rok 2018

07C - Socialna inkliazia

VSeobecny komentdar:

Meratel'né ukazovatele nastavené k cielom zameranym na zniZenie rizika chudoby, ¢i uz po
alebo pred socidlnymi transfermi alebo podl'a vekovej skupiny, si meratelné iba ro¢ne, a to
na zéklade zistovania o prijmoch a zivotnych podmienkach - EU SILC, ktoré je zdrojom
udajov o urovni arozdeleni prijmov, o urovni azlozeni chudoby a 0 socidlnom vyluceni
v Slovenskej republike.

Hodnotenie meratelnych ukazovatel'ov naviazané na uvedeny zdroj zistovania je posunuté
0 jeden rok, nakol’ko oficialne vysledky za hodnotiaci rok st dostupné az po realizacii tohto
hodnotenia, t. j. vysledky v tomto hodnoteni st uvedené za EU SILC 2017.

Ciel’:
Udrzatel'nost’ povinnej Skolskej dochadzky deti z nizkoprijmovych domécnosti.

Meratelné ukazovatele napliiania ciela:

MU: Vysledok Pocet deti, na ktoré je poskytovana davka z déovodu plnenia povinnej skolskej
MJ: pocet dochadzky
Bazicky| R-4 R-3 R-2 R-1 R R+1 R+2
Rok 2012 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
Plan 62 900 62 800 63 000 64 000 64 000 60 000 58 000
Skutocnost’ | 62 247 61 309 54 529 48 275 42 502 36 472

Monitorovanie ciel’a:

Priemerny mesacny pocet deti, na ktoré sa poskytla davka z dévodu plnenia Skolskej
dochadzky, resp. prispevok na nezaopatrené dieta vroku 2018, bol 36 472 (zdroj:
www.upsvar.sk). Zo vsetkych deti v systéme pomoci v hmotnej nudzi vo veku plnenia
povinnej Skolskej dochadzky bol predmetny prispevok uplatneny na 90 % deti. V porovnani
S planovanou hodnotou sa predmetny prispevok uplatnil niZS§iemu poctu deti, ¢o stvisi aj
s vyvojom celkového poctu prijemcov pomoci v hmotnej nidzi a ich prijmovej situacie, ktory
ma celkovo klesajuci trend. V suvislosti s hodnotenim tohto nastroja v ramci systému pomoci
vV hmotnej nudzi na zéklade jeho ucelu, tento mal 90%-nu Gspesnost’.

Ciel’:
Zvysit prijem na hlavu v domacnostiach s detmi ako percento prijmu na hlavu
vV domécnostiach bez deti.

Merate/né ukazovatele napliiania ciela:

MU: Vysledok Podiel prijmu na hlavu v rodinach s det'mi na prijem na hlavu v rodinach bez
MJ: % deti
Bazicky| R-4 R-3 R-2 R-1 R R+1 R+2
Rok 2012 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
Plan 73,0 74,0 75,0 76,0 76,5 76,7 77,0
Skuto¢nost’ 73,1 71,0 72,0 72,5 67,7
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http://www.upsvar.sk/

Monitorovanie ciel’a:

Ukazovatel’ ,,prijem na hlavu v rodinach s detmi/prijem na hlavu v rodinach bez deti* sa
vyhodnocuje na zaklade zdrojovych udajov zo Statistického zistovania 0 prijmoch a Zivotnych
podmienkach - EU SILC. Ukazovatel’ vyjadruje podiel hrubého prijmu na hlavu v rodinach
S detmi na prijme na hlavu v rodinach bez deti. Medziro¢ne bol v hodnote tohto indikatora
zaznamenany narast o 0,5 p. b. Rozdiel oproti planovanej hodnote 8,3 p. b. Islo iba 0 mierny
narast prijmov, ktory sa prejavil najmé u rodin s detmi.

Ciel:
Znizit podiel deti vo veku do 17 rokov, ktoré ziji v domacnosti, kde nikto nepracuje.

Meratelné ukazovatele napliiania ciela:

mgj \()Zsledok Podiel deti zijucich v domacnosti bez zamestnania
" Bazicky R-4 R-3 R-2 R-1 R R+1 R+2
Ro 2012 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
Plan 9,7 9,4 9,1 9,0 8,7 8,5 8,2
Skuto¢nost’ 9,9 10,1 9,3 7,7 8,0

Monitorovanie ciel’a:

Pri zhodnoteni predmetného ukazovatela, ktorého celkové udaje si zverejnené na stranke
Eurostatu (aktualny stav za rok 2017), je evidentné, ze doslo k miernemu narastu o 0,3 p. b.,
situdciu vSak moZeme povazovat’ za stabilni. Voci planovanej hodnote je vysledok pozitivny,
nakol’ko i§lo o nizsi podiel deti do 17 rokov zijucich v domacnostiach, kde nikto nepracuje.

Ciel’:
Znizit mieru rizika chudoby.

Meratelné ukazovatele napliania ciela:

ﬁ/ﬁj \OZSkdOk Miera rizika chudoby
Bazicky R-4 R-3 R-2 R-1 R R+1 R+2
Rok 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
Plan 11,9 11,8 12,0 12,0 11,8 11,7 115
Skuto¢nost’ 12,8 12,6 12,3 12,7 12,4
hl\jgj \021816(101( Miera rizika chudoby pred socidlnymi transfermi*
Bazicky R-4 R-3 R-2 R-1 R R+1 R+2
Rok 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
Plan 38,7 37,8 38,5 39,3 40,1 40,0 40,0
Skuto¢nost’ 38,0 38,0 38,1 37,9 37,4

*v ramci socialnych transferov su zahrnuté aj starobné a pozostalostné davky

Monitorovanie ciel’a:

Miera rizika chudoby vyjadruje podiel 0sob, ktorych ekvivalentny disponibilny prijem je pod
hranicou chudoby (pod 60 % medianu narodného ekvivalentného disponibilného prijmu po
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socialnych transferoch). Ide o skupinu obyvatel'ov, ktori sa v dosledku nizkeho prijmu ocitli
v riziku chudoby. Podla posledného zistovania EU SILC 2017 bola hranica chudoby
vypocitand mesacne na jednotlivca cca 359 eur. Medzirocny narast samotnej hranice pre tento
typ domacnosti predstavoval 3,3 % (v absolutnom vyjadreni cca 12 eur). Ide o relativnu
hranicu chudoby, ktord meria do akej miery finan¢né prostriedky domacnosti klesaji pod
stredovi hranicu prijmu spolo¢nosti. Na zdklade predmetného zistovania bolo rizikom
chudoby ohrozenych 12,4 % obyvatel'ov Slovenska. V porovnani s predchddzajicim rokom
doslo k poklesu 0 0,3 p. b. Pri porovnani s planovanou hodnotou je rozdiel iba 0,4 p.b., ¢o
znamena, ze sucasny vyvoj v oblasti prijmovej chudoby je stabilny bez vyraznych rozdielov.
Dolezita ulohu pri znizeni rizika chudoby zohrava aj poskytovanie socidlnych davok
(socidlnych transferov) v zmysle platnej legislativy v oblasti socidlnej inkluzie ako aj
socialnej ochrany. Z vysledkov zisteni za rok 2017 je zrejmé, Ze v pripade nezohladnenia
vSetkych socidlnych transferov (Statne socialne davky, pomoc v hmotnej nidzi, prispevky na
kompenzaciu socialnych dosledkov zdravotného postihnutia, davky v nezamestnanosti,
starobné davky, davky pre pozostalych, nemocenské davky, davky v invalidite a pod.), by sa
miera rizika chudoby pred socidlnymi transfermi zniZila na 37,4 %, t. j. prijmova chudoba by
stipla 0 25 p. b. Pri hodnoteni plnenia ciela je zrejmé, Ze vplyv socidlnych transferov sa
prejavil aj v znizeni prijmovej chudoby.

Ciel’:
Znizit’ mieru rizika chudoby deti a star$ich l'udi.

Meratelné ukazovatele napliania ciela:

m} ‘;OySledOk Miera rizika chudoby deti 0-15
Bazicky | R-4 R-3 R-2 R-1 R R+1 | R+2
Rok 2012 2014 2015 2016 2017 2018 2019 | 2020
Plan 18,0 17,6 18,0 18,0 17,8 17,7 17,5
Skuto¢nost’ 21,5 19,1 20,8 21,4 19,7
1I:/I/[JU \OZSIedOk Miera rizika chudoby starsich I'udi 65+
Bazicky | R-4 R-3 R-2 R-1 R R+1 | R+2
Rok 2012 2014 2015 2016 2017 2018 2019 | 2020
Plan 7,5 7,4 6,0 6,0 5,8 57 55
Skuto¢nost’ 7,8 6,2 5,6 57 6,9

Monitorovanie ciel’a:

Z hladiska vekovych skupin st najviac ohrozené rizikom chudoby deti vo veku 0 az 15 rokov
(19,7 %). Medziro¢ne doslo k vyraznému poklesu miery rizika chudoby u tejto skupiny deti,
0 1,7 p. b. Oproti planovanej hodnote bola redlna hodnota vyssia. Riziko chudoby deti stivisi
S prijmovou situaciou rodin, v ktorych sa nachddzaji, ato predovSetkym v pripade rodin
S va¢sim pocCtom deti v domdacnosti. Tato skupina stdle patri medzi najrizikovejSie skupiny
ohrozené prijmovou chudobou.

V pripade prijmovej chudoby starSich I'udi (65 rokov a viac) doslo k narastu o 1,2 p.b.).
Realna hodnota za rok 2016 bola oproti planovanej vysSia. V tomto pripade sa prejavil
rychlejsi rast prijmov zo zamestnania, ¢o malo vplyv na zniZenie prijmovej chudoby na
narodnej Grovni, ale aj zvySenie miery rizika chudoby u starSich 'udi.




07C0B-OP EP pre najodkazanejSie osoby
07C0BO01 Socialne zaclenenie najodkazanejSich osob

Ciel’
Finan¢né zabezpecenie najodkazanejsich osob.

Meratelné ukazovatele napliania ciela:

MU: Vysledok Zabezpecenie balickov potravin pre najodkazanejsie
MJ: % osoby
Bazicky | R-3 R-2 R-1 R R+1 R+2
Rok 2015 2015 2016 2017 2018 2019 2020
Plan ano ano ano ano ano ano
Skuto¢nost’ ano ano ano ano ano

Monitorovanie ciel’a:

V roku 2018 MPSVR SR realizovalo prostrednictvom Opera¢ného programu potravinovej
a zakladnej materidlnej pomoci 4 distribucie potravinovych bali€¢kov, 1 distriblciu
hygienickych balickov a distribuciu teplych jedal l'udom bez domova.

V 1. distribucii (februar — marec 2018) bolo distribuovanych 85 006 potravinovych balickov
36 619 konecnym prijemcom, v 2. distribucii (maj — jun 2018) 92 426 potravinovych balickov
35385 koneénym prijemcom, v 3. distribucii (september — oktober 2018) 87 138
potravinovych bali¢ckov 33 564 kone¢nym prijemcom a Vv 4. distribacii (november — december
2018) 99 611 potravinovych balickov 68 117 koneénym prijemcom. Potravinové bali¢ky boli
distribuované 3 partnerskymi organizaciami: Slovenskou Katolickou Charitou, Slovenskym
Cervenym Krizom a Charitou sv. Alzbety.

07E - Tvorba a implementacia politik

Zamer:
Tvorba a realizacia rezortnych politik v stilade s Programovym vyhlasenim vlady.

07EOQ3 - Riadiaca, koncep¢na a vyskumna ¢innost’
07E0301 - Aparat ministerstva
07E04 - Vykon Statnej spravy na useku socialnych veci, rodiny, prace a zamestnanosti

Ciel’:
Vykonat' u podnikatel'skych subjektov kontrolu zamerani na potieranie nelegalnej prace
a nelegalneho zamestnavania.

Meratelné ukazovatele naplnania ciela:

l\'\j‘]U Zzztelip Pocet vykonov inSpekcie prace
Bazicky R-4 R-3 R-2 R-1 R R+1 R+2
Rok 2010 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
Plan 8 000 9000| 10000| 15000| 16000| 17000 17 000
Skutoénost’ 7971| 20638| 21309 23372 19738| 25769




Monitorovanie ciel’a:

Za rok 2018 bolo zrealizovanych 25769 vykonov inSpekcie prace zameranych
na odhalovanie nelegdlneho zamestndvania. Pldnovany pocet vykonov bol prekroceny
a realna skutocnost’ je 161,06 % oproti planovanému poctu vykonov. Tak ako v rokoch 2014
az 2017, aj pocas roka 2018 sa Specializované oddelenia kontroly nelegadlneho zamestnavania
(OKNZ — KOBRA) intenzivne venovali kontrolam nelegalneho zamestnavania, pricom boli
naplanované aj mimoriadne tlohy s tymto zameranim.

Ciel’:

Zvysit vykon inSpek¢nej Cinnosti. InSpekciu prace zamerat’ na stav bezpecnosti a ochrany
zdravia pri praci, dodrziavanie pracovno-pravnych predpisov, socialnej legislativy v doprave
a trhovy dohl’ad.

Meratelné ukazovatele napliiania ciela:

m;J 127516(101( Pocet vykonov inSpekcie prace
Bazicky R-4 R-3 R-2 R-1 R R+1 R+2
Rok 2007 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
Plan 32500 33000 33000| 34000[ 345004 35000 35000
Skutoénost’ 23914| 33733| 43497 41664| 37928| 42737

Monitorovanie ciel’a:

Za rok 2018 bolo zrealizovanych 42 737 vykonov inSpekcie prace. Planovany pocet vykonov
bol prekroceny a realna skutocnost’ je 123,86 % oproti planovanému poctu vykonov. Uvedeny
pocet vykonov zahfial 17 499 vykonov zameranych na dozor nad dodrziavanim pravnych
a ostatnych predpisov na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci (vratane trhového
dohladu — 5 863 vykonov a jadrového dozoru — 23 vykonov), 17 269 vykonov zameranych na
dozor nad dodrZiavanim pracovno-pravnych a mzdovych predpisov, pravnych predpisov,
ktor¢ upravuji Statnozamestnanecké vztahy adozor nad dodrziavanim zéavidzkov
vyplyvajlicich z kolektivnych zmlav a7 969 vykonov v oblasti kontroly dodrziavania
socialnej legislativy v doprave.

06G - Ludské zdroje

Zamer:

Vytvaranie podmienok na zvySenie zamestnanosti populacie s dorazom na zamestnatelnost’
znevyhodnenych uchddzafov o zamestnanie, na rozvoj modernych sluzieb zamestnanosti,
zlepSenie celkovej situacie v oblasti rovnosti prilezitosti, antidiskriminacie a podpory
socialnej inkluzie realizovanim projektov financovanych z rozpoétu EU a spolufinancovanych
zo Statneho rozpoctu.

06G04 - Aktivna politika trhu prace a zvySenie zamestnatel’nosti - MPSVR SR
Vyhodnotenie ukazovatelov tykajucich sa miery evidovanej nezamestnanosti, podielu
umiestnenych uchadzacov o zamestnanie prostrednictvom tradov prace a podpory vytvarania
novych pracovnych miest.

Ciel:
Podporovat vytvaranie novych pracovnych miest.
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Meratelné ukazovatele naplnania ciela:

II:/I/I\[]J Tgéliiizk Podpora vytvarania novych pracovnych miest
Rok Bazicky R-4 R-3 R-2 R-1 R R+1 R+2
2014 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
Plan ano ano ano ano ano ano ano
Skuto¢nost’ ano ano ano ano ano ano

Monitorovanie ciel’a:

Podporu vytvarania novych pracovnych miest Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny
SR realizuje prostrednictvom aktivnej politiky trhu prace v zmysle zakona ¢. 5/2004 Z. z.
0 sluzbach zamestnanosti a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov. V roku 2018 pokracovala
podpora vytvarania pracovnych miest najméd prostrednictvom ndrodnych projektov (NP)
realizovanych Ustredim prace, socidlnych veci arodiny atradov prace, socialnych veci
arodiny. Ide najméa o NP Praxou k zamestnaniu, NP Absolventska prax Startuje zamestnanie,
NP Uspesne na trhu prace, NP Sanca na zamestnanie, NP Chceme byt’ aktivni na trhu prace
(50+), NP Cesta na trh prace, NP Sanca pre mladych, NP Zapojenie nezamestnanych do
obnovy kulturneho dedicstva.

Ciel’:
Zvysit mieru zamestnanosti starSich I'udi vo veku 55-64 rokov.

Meratelné ukazovatele napliania ciela:

KA/[}I \O;ZSIedOk Zvysit mieru zamestnanosti obyvatel'ov vo veku 55-64 rokov
Rok Bézicky R-4 R-3 R-2 R-1 R R+1 | R+2
2014 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
Plan 43,6 45,0 45,5 49,0 51,3 52,0 53,0
Skuto¢nost’ 44,8 44.8 47,0 49,1 53,0 54,2

Monitorovanie ciel’a:

V roku 2018 pokracoval proces postupného zvySovania miery zamestnanosti star§ich osob, co
vytvaralo predpoklad pre naplnenie stanoveného ciel'a do roku 2020. Priemerna uroven miery
zamestnanosti starSich (55-64 rokov) v roku 2018 (54,2 %) bola 02,9 p. b. vysSia ako sa
predpokladalo v programovom rozpoctovani na rok 2018.

Ciel’:

Zvysit mieru zamestnanosti obyvatel'ov vo veku 20-64 rokov.

Meratelné ukazovatele naplnania ciela:

MU: Vysledok . .
MI: % Zvysit mieru zamestnanosti obyvatel'ov vo veku 20-64 rokov
Bazicky R-4 R-3 R-2 R-1 R R+1 R+2
Rok 2014 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
Plan 65,3 66,6 67,5 70,3 72,7 73,8 74,9
Skuto¢nost’ 65,9 65,9 67,7 69,8 71,1 72,4

Monitorovanie ciela:




V priebehu roku 2018 pokracovali pozitivne tendencie vo vyvoji celkovej zamestnanosti,
ktoré sa odrazili aj v raste celkovej miery zamestnanosti 0os6b vo veku 20-64 rokov. V' roku
2018 priemerna uroven miery zamestnanosti 0osob vo veku 20-64 rokov dosiahla 72,4 %, o je
priblizné uroven, ktora bola predpokladana v programovom rozpoctovani na rok 2018
(skuto¢nost’ bola 0 0,3 p. b. nizsia).

Ciel:
Zvysit mieru zamestnanosti zien vo veku 20-64 rokov.

Meratelné ukazovatele napliania ciela:

MU: Vysledok
MJ- % ysiedo Zvysit mieru zamestnanosti Zien vo veku 20-64 rokov
Rok Bazicky R-4 R-3 R-2 R-1 R R+1 | R+2
° 2014 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
Plan 57,0 59,4 60,2 63,2 67,2 68,3 69,5
Skuto¢nost’ 58,6 58,6 60,3 62,7 64,7 65,5

Monitorovanie ciel’a:

Priemernd uroven miery zamestnanosti zien vo veku 20-64 rokov v roku 2018 dosiahla
uroven 65,5 %, ¢o bola 01,7 p. b. nizsia hodnota ako sa predpokladalo v programovom
rozpoctovani na rok 2018.

Ciel:
Znizit mieru nezamestnanosti mladych vo veku 15-24 rokov.

Meratelné ukazovatele napliania ciela:

MU: Vysledok .
Mg o ysiedo Znizit mieru nezamestnanosti obyvatel'ov vo veku 15-24 rokov
1%
Rok Bazicky R-4 R-3 R-2 R-1 R R+1 R+2
° 2014 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
Plan 33,2 27,3 26,4 21,7 19,7 18,2 16,7
Skuto¢nost’ 29,7 29,7 26,4 22,2 18,9 14,9

Monitorovanie ciel’a:

Cielené nastroje APTP zamerané na mladych v roku 2018, ako aj vysSia ponuka volnych
pracovnych miest sa premietlo v znizovani miery nezamestnanosti 0séb vo veku 15-24 rokov.
Miera nezamestnanosti mladych (vo veku 15-24 rokov) v roku 2018 na urovni 14,9 % bola v
porovnani s programovym rozpo¢tovanim na roky 2018-2020 nizsia o 4,8 p. b.

Ciel:
Znizit mieru dlhodobej nezamestnanosti (nad 12 mesiacov).



Meratelné ukazovatele napliania ciela:

mgj \021516(101( Miera dlhodobej nezamestnanosti (nad 12 mesiacov) - VZPS
Bazicky R-4 R-3 R-2 R-1 R R+1 R+2
Rok 2014 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
Plan 91 8,8 8,4 59 5,4 4,9 4,5
Skuto¢nost’ 8,8 8,8 7,2 55 4.8 3,8
MU: Vysledok ’
M % Miera dlhodobej nezamestnanosti (nad 12 mesiacov) podl'a UPSVR
Bazicky R-4 R-3 R-2 R-1 R R+1 R+2
Rok 2014 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
Plan 6,9 7,8 7,7 6,5 51 4.8 45
Skuto¢nost’ 7,8 7,8 7,0 5,6 4,0 2,7

Monitorovanie ciel’a:

Celkové zniZenie miery nezamestnanosti v SR V priebehu roku 2018 bolo sprevadzané aj
vyraznym poklesom miery dlhodobej nezamestnanosti. Miera dlhodobej nezamestnanosti
vypocitana na zaklade udajov z VZPS za rok 2018 na trovni 3,8 % bola 0 1,6 p. b. nizSia ako
sa predpokladalo v programovom rozpoc¢tovani na rok 2018. Priemernd miera dlhodobej
evidovanej nezamestnanosti podl'a udajov Ustredia prace, socialnych veci a rodiny dosiahla
v roku 2018 troven 2,7 % a Vv porovnani s pldnovanou hodnotou na rok 2018 bola nizsia
024p.b.

Na problémy rieSenia dlhodobej nezamestnanosti sa zameriavaju opatrenia Akéného planu na
posilnenie integracie dlhodobo nezamestnanych na trh prace v SR, ktory bol
schvaleny uznesenim Monitorovacieho vyboru pre Operaény program LCudské zdroje (MV
OPLZ) na programové obdobie 2014 — 2020 ¢. 4/2016 dia 25. novembra 2016. Zakladné
smerovanie opatreni zahrnutych v APDN reaguje najmid na stratégiu zmien obsiahnuta
V narodnej stratégii zamestnanosti a na Narodny program reforiem SR. Hlavnym ciel'om tohto
planu je implementovat komplexny pristup zalozeny na opatreniach hibkového
individualneho postdenia a zodpovedajuceho poradenstva pre dlhodobo nezamestnanych,
ktoré sa tyka zlepSenia vyhliadok ich zamestnatelnosti, odstranenia prekazok zamestnanosti
aposudenia predchadzajuceho tsilia pri hladani zamestnania bertc do uvahy aj dalSie
aspekty zlepSenia kvality ich Zivota. Na dosiahnutie tohto ciela boli prijaté konkrétne
opatrenia tak v oblasti legislativy ako aj v oblasti implementacie. Jednym z opatreni je
realizacia projektu ,,Zvysenou aktivitou k zamestnaniu.*

Ciel’:
Zvysit podiel umiestnenych uchddzacov o zamestnanie prostrednictvom uradov prace,
socidlnych veci a rodiny na celkovom pocte vyradenych uchadzacov o zamestnanie.

Meratelné ukazovatele naplnania ciela:

MU: Vysledok Podiel sprostredkovanych zamestnani na vyradenych uchaddzacoch o
MJ: % zamestnanie
Bazicky R-4 R-3 R-2 R-1 R R+1 | R+2
Rok 2014 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
Plan 12,0 15,8 16,9 24,7 25,0 25,5 25,6
Skuto¢nost’ 15,9 15,9 23,4 25,2 20,9 16,2




Monitorovanie ciel’a:

V roku 2018 sa nepodaril splnit’ stanoveny ciel v oblasti umiestinovania uchadzacCov
0 zamestnanie prostrednictvom turadu prace socidlnych veci a rodiny. Podiel umiestnenych
uchadzacov o zamestnanie prostrednictvom uradov prace, socialnych veci arodiny na
celkovom pocte vyradenych uchadzatov o zamestnanie bol vroku 2018 v porovnani
s planovanou hodnotou tohto ukazovatel’a nizsi o 8,8 p. b.

Ciel:
Znizit priemerni mieru nezamestnanosti.

Meratelné ukazovatele napliania ciela:

KA/IEJ \021516(101( Miera nezamestnanosti - VZPS
Bazicky R-4 R-3 R-2 R-1 R R+1 | R+2
Rok 2014 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
Plan 14,0 12,9 12,2 9,5 7,6 6,9 6,2
Skutoénost’ 13,2 13,2 11,5 9,7 8,1 6,6
1':/%} \OZSIGdOk Miera evidovanej nezamestnanosti - podla UPSVR
Bazicky R-4 R-3 R-2 R-1 R R+1 | R+2
Rok 2014 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
Plan 13,5 11,7 11,0 9,0 74 6,7 59
Skuto¢nost’ 12,8 12,8 11,5 9,5 71 54

Monitorovanie ciela:

Trend poklesu absolutneho poctu nezamestnanych v SR pokracoval v priebehu celého roka
2018, ¢o sa nasledne pozitivne odrazilo na vyvoji miery nezamestnanosti tak podl'a udajov SU
SR ako aj udajov UPSVR. Jej pokles bol vyraznejsi nez sa o¢akavalo v programovom
rozpoctovani na roky 2018 — 2020.

V porovnani s jej planovanou hodnotou na rok 2018 bola jej skutocnd troven podla tdajov
VZPS nizsia o 1,0 p. b.

Priemernd miera evidovanej nezamestnanosti podl'a udajov Ustredia prace, socialnych veci
a rodiny dosiahla v roku 2018 urovein 5,4 %. V porovnani s planovanou hodnotou na rok 2018
bola nizsia o0 2,0 p. b.

09706 - Prispevky SR do MO - MPSVR SR
Zamer:
Efektivne a ucinné presadzovanie zahrani¢no-politickych zdujmov Slovenskej republiky v

medzinarodnych Strukturach.

Meratelné ukazovatele napliania ciela:

MU: Efektivity Pocet uhradenych ¢lenskych prispevkov
MJ: organizacia
Béazicky | R-4 R-3 R-2 R-1 R R+1 R+2
Rok 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
Plan 3 3 3 3 2 1 1
Skuto¢nost’ 3 3 3 3 2




Monitorovanie ciel’a:

MPSVR SR uhradzalo formou prispevku do rozpoctov medzindrodnych organizacii tri
prispevky - prispevok do Medzinarodnej organizacie prace (ILO), prispevok do rozpoctu
Europskeho centra  pre socidlnu  politiku a  vyskum (ECSWPR) a
prispevok Medzindrodnej asociacii socidlneho zabezpeCenia (ISSA). Vzhladom na
vypovedanie clenstva v ISSA, boli v roku 2018 poskytnuté len 2 prispevky vo vyske
532 547,27 eura, a to pre Medzinarodni organizaciu prace (ILO) a Eurdpske centrum pre
socidlnu politiku a vyskum (ECSWPR). V stvislosti so zmenou formy clenstva SR
v ECSWPR v roku 2018 na neplatiaceho ¢lena je od roku 2019 uhrddzany len clensky
prispevok do ILO.

O0AROS - Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny SR - Protidrogova politika

Zamer:
Zabezpecit’ pristup k sluzbam a opatreniam podporujucim znizovanie uzivania drog a $kod
spdsobenych ich uzivanim, rozsirit’ ich a vyuzivat’ pritom dostupné efektivne intervencie.

Ciel’:
Podporit’ dostupnost’ socialnej prace v otvorenom prostredi a opatreni na znizovanie $kod

spdsobenych drogovou a inou zavislost'ou.

Meratelné ukazovatele napliiania ciela:

m? \szzzdok Pocet podpornych aktivit
Bazicky| R-4 R-3 R-2 R-1 R R+1 R+2
Rok 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
Plan 2 2 2 2 2 2
Skutoc¢nost’ 3 8 10 8 5

Monitorovanie ciel’a:
V stlade so zakonom ¢&. 544/2010 Z. z. o dotacidch v pdsobnosti MPSVR SR bolo

podporenych formou dotécii 5 projektov na protidrogovu politiku, na ktoré boli poskytnuté
finan¢né prostriedky vo vyske 36 600 eur.
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